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RESOLUCION EXENTA N°*

REF: COMPLEMENTESE RESOLUCION EXENTA N° S638/DEL 28.12.2016, DE
LLAMADO A CONCURSO INTERNO PARA EL OTORGAMIENTO DE LA
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DE LOS PROFESIONALES
FUNCIONARIOS A QUE SE REFIERE EL ART. 34 LETRA C) DE LA LEY N°
19,664 ¥ EL ART. 3> DELALEY N° 19.198

LINARES, @ G EﬁE ‘Z@ﬁ?

VISTOS: El Art. 34 letra ¢) de 1a Ley N° 19.664; Art. 3° de la Ley N° 19.198: el Decreto N°
841 de 2000 que aprueba ¢l Reglamento para [a concesion de la Asignacién de Responsabilidad establecida en la Ley N°19.664; el
Decreto N° 29 de 2015, de Salud, que aprucha el Reglamento para el oforgarniento de la Asignacion de Responsabilidad de [os
profesionales funcionarios a que se refieren los artfculos citados anteriormente; El Decreto N° 140 del 2004, del Ministerio de Salud,
Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud; la Resolucién N° 1.600, de 2008, de la Contralorfa General de la Republica; €l Acta N°
01 de fecha 17.08.2016 donde se consigna ¢l resultado de! sorteo realizado para designar a los representantes de los jefes de servicio
clinico o unidades de apoyo que conformaran la Comisitn de Concurso segin el Art. 8° inc. 4; Resolucidn N° 41 de 25.01.2016, del
Servicio de Salud Maule, referido a nombramiento de Director del Hospital de Linares: Correo Electrénico del Subdirector de las Personas
de fecha 09.01.2017, v las facultades que concede el D.S. N°38/2005 del Ministerio de Salud sobre Hospitales Autogestionados

RESUELVO:

1. MODIFICASE Tabla de Resolucién Exenta N° 5638/28,12.2016 y punto 2
referido a los Requisitos de los Beneficiarios (Tabla) de las Bases de Concurso para el otorgamiento de la Asignacién de Responsabilidad
de los Profesionales Funcionarios & que se refiere el Art, 34 C de 1a Ley 19.664 yel Art. 3 dela Ley 19.198, exn ¢l sentido establecer los
nuevos porcentajes y horas de los Servicios Clinicos y Unidades de Apoyo objeto de! concurso, ¥ que a continuacién se¢ mencionan:

100%
CRF  GINECOLOGIA Y | GINECOLOGIA Y 22 HRS. 100%
OBSTETRICIA OBSTETRICIA
CRF PEDIATRICO PEDIATRIA 33 HRS. 100%
CRF MEDICO MEDICINA INTERNA 22 HRS, 100%
CRF QUIRUGICO CIRUJANO GENERAL 22 HRS, 100%
CRF ODONTOLOGICO ENDODONCISTA 33 HRS. 100%
CRF ATENCION PRIVADA MEDICINA INTERNA, 22 HRS. 100%

CIRUGANO GENERAL O
GINECO-OBSTETRA

CONSULTORIO ADOSADC | SALUD 44 HRS. 85%

ESPECIALIDADES FAMILIAR

SERVICIO DE PABELLON ANESTESISTA 22 HRS. 85%

FARMACIA ASISTENCIAL QUIMICO 44 HRS. 85%
FARMACEUTICO

SERVICIO LABORATORIO BIOQUIMICO 44 HRS, 85%

ADQUISICIONES CLINICAS | QUIMICO 44 HRS, 85%
FARMACEUTICO

SERVICIO IMAGENOLOGIA | RADIOLOGO 22 HRS. 85%

MEDICINA MEDICINA INTERNA 22 HRS. $5%

TRANSFUSIONAL

UPC MEDICINA INTERNA 22 HRS. 85%

1. ANTECEDENTES GENERALES (BASES)

1.1 FUENTES LEGALES

Las bases del proceso de concurso interno para el otorgamiento de la Asignacién de Responsabilidad de profesionales funcionarios
del Hospital de Linares. Se regiran por las siguientes normas legales:

v Ley N*19.198, art, 3°
¥ Ley N° 19.664, art. 34 letra c)
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¥ Decreto N° 29 de 2013, de Salud, Reglamento para [a concesién de la asignacién de responsabilidad de
los profesionales funcionarios a que se refieren ef art. 34 letra ¢) de la Ley N° 19.664 v el art. 3 de la Ley
N° 19.198.

v" Resolucién Exenta N°2072/27.04.2016 del Servicio de Salud Maule que establece porcentajes de
asignacién de responsabilidad,

v" Resolucién Exenta N° 1779/03.06.2016 del Hospital de Linares que define Estructura Organizacional,

2. DE LOS REQUISITOS DE LOS BENEFICARIOS (BASES)

Los profesionales funcionarios a que se refiere el articulo n°1 del Decreto N°29/2015, de Salud, tendran derecho a la
asignacion de responsabilidad en la medida en obtengan el puntaje més alto del presente concurso intemo, para lo cual,
deberan desempeiiar efectivamenie funciones de direccidn, coordinacidn, supervisién o mando en servicios clinicos o
unidades de apoyo, cualquiera sea su denominacién, siempre y cuando lo hagan cumpliendo jornadas iguales o superiores
a 22 horas semanales distribuidas de lunes a viernes.

La asignacion serd percibida por un periodo méximo de cinco afios, al cabo se proceder a un nuevo concurso interno para
reasignarla.

La informacién especifica referida a cada Asignacién a concursar es la que se presenta a continuacién:

00% Titufo Prof. de Médico Cirujano, cen

especialidad en Pediatrfa o Cirugia
Pediétrica certificada.

CRF  GINECOLGGIA Y 22 HRS. 100% Titulo Prof. de Médico Cirujano, con
OBSTETRICIA especialidad  en  Obstetricia v
Ginecologia certificada

CRF PEDIATRICO 33 HRS. 100% Titulo Prof. de Médico Cirujano, con
especialidad en Pediatria o Cirugia
Pediétrica certificada.

CRF MEDICO 22 HRS. 100% Tttulo Prof. de Médico Cirujano con
especialidad en Medicina Interna
certificada.

CRF QUIRUGICO 22 HRS. 100% Tituio Prof. de Médico Cirujano con
especialidad en Cirugia General
certificada.

CRF ODONTOLOGICO 33 HRS. 100% Titulo Prof. de Cirujano Dentista con
especialidad en Endodoncia certificada.
CRF ATENCION PRIVADA 22 HRS. 100% Titulo Prof. de Médico Cirujano con
especialidad en Medicina Interna,
Cirugia General y/o Gineco-Obstetra
certificada.

CONSULTORIO  ADOSADO 44 HRS. 85% Titulo Prof. de Médico Cirujano
ESPECIALIDADES certificada.

SERVICIO PE PABELLON 22 HRS. 85% Titulo Prof. de Médico Cirujano con
especialidad en Anestesiologia
certificada.

FARMACIA ASISTENCIAL 44 HIRS. 85% Titulo Prof. de Quimico Farmacéutico
certificada,

SERVICIO LABORATORIO 44 HRS. 85% Titulo Prof. de Bioquimico certificada.

CRF EMERGENCIA HRS.

ADQUISICTIONES CLINICAS 44 TIRS. 83% Titulo Prof. de Quimico Farmacéutico
certificada.
SERVICIO IMAGENOLOGIA 22 HRS. 85% Titulo Prof. de Médico Ciryjano con
deseable especialidad en Radiologia
certificada.
MEDICINA TRANSFUSIONAL 22 HRS. 85% Titulo Prof. de Médico Cirujano con
especialidad en Medicina Interna
certificada.
UPC 22 HRS, 85% Titulo Prof. de Médico Cirujano con
especialidad en Medicina Interna
certificada.




3. COMPLEMENTESE Resolucion BExenta N° 5 638/28.12,2016, referida a las
Bases de Concurso Interno para el otorgamiento de la Asignacian de Responsabilidad de los Profesionales Funcionarios a que se refieren
ef Art. 34 letra ¢) de laLey N° 19.664 y el Art.3° de la Ley N°19.198, en el sentido de establecer que ¢f periodo para percibir la Asignacién
de Responsabilidad es de 3 afios, &l cabo del cual se procedera a realizar un nuevo coneurso interno.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

DISTRIBUCION:
. Director Hespital de Linares
L Departamento Gestion de las Personas DSSM
. Subdireccién Gestion Clinica Hospital de Linares
L] Subdireccion Administrativa Hospital de Linares
) Subdirector de las Personas Hospital de Linares
. Departamente Gestién de las Personas Hospital de Linares
L Integrantes Comisién de Concurso y Comisién de Apelacion
. Oficina de Partes



